
435

Mittendrin statt nur dabei!

Es muss rappeln in der Kiste

Grundrecht, aber noch nicht 
Wirklichkeit
Die Gleichberechtigung von Frau 
und Mann ist ein Grundrecht und 
eines der ausdrücklichen Ziele der 
Gewerkschaften. Damit dieses 
Thema in der herausfordernden 
Zeit gesellschaftlicher Veränderun-
gen nicht zur Nebensache wird, 
haben die IG BCE Frauen gemein-
sam mit TERRE DES FEMMES ein 
tolles Projekt realisiert.

Es zeigt, dass Gleichberechtigung 
ein universelles Recht ist, auch für 
Menschen unterschiedlicher Na-
tionalitäten und Kulturen. Gerade 
in einer Zeit, in der einerseits Hass 
gegen Ausländerinnen und Auslän-
der geschürt wird und andererseits 
ein konservatives Frauen- und Fa-
milienbild von einigen Deutschen 
und Ausländern wieder favorisiert 
wird, ist dies besonders wichtig.

Deshalb werden wir nicht nur Vi-
deos produzieren, sondern noch 
weitere Aktivitäten entfalten. 
Denn nur gemeinsam können wir 
dazu beitragen, die Gleichberech-
tigung weiter voranzubringen.
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„Deine Gewerkschaft kennenlernen“, so lautete der Titel 
eines Seminars für interessierte Neumitglieder, das die IG BCE 
Mittelhessen kürzlich organisierte.

Dargestellt wurde der demokratische Aufbau der Gewerk-
schaft, aber auch die unterschiedlichen Möglichkeiten, sich 
persönlich einzubringen. Auch über die Erwartungen der neu-
en Mitglieder an eine Gewerkschaft wurde ausführlich gespro-
chen. Viele praktische Fragen und direkte Anliegen wurden 
behandelt, sodass die Vernetzung von Mensch, Gewerkschaft 
und Betrieb mit fließendem Über-
gang gezeigt werden konnte.

Weitere ähnliche Seminare wer-
den folgen. Informationen und 
Anmeldungen über unsere Ver-
trauensleute oder direkt über den 
Bezirk.

Der Chemie-Industrie geht es glänzend, dank der Beschäftig-
ten wird sie immer produktiver. Allein die Dax-Konzerne 
aus dem Geltungsbereich des Chemie-Tarifs verdienten im 
vergangenen Jahr mehr als 25 Milliarden Euro – netto. Und 
ihren Aktionären schenken sie derzeit auf den Hauptver-
sammlungen im Schnitt ein Dividendenplus von 22,5%.

Zeit für mehr Wertschätzung. Deshalb geht die IG BCE mit 
einer Forderungsempfehlung von 6% mehr Einkommen in 
die kommende Chemietarifrunde.

Astrid Rasner,
Gewerkschaftssekretärin

im Bezirk Mittelhessen
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Mehr als die Hälfte der 
Beschäftigten sieht ihre 
Arbeit in hohem oder 
sogar sehr hohem Maße 
durch die Digitalisierung 
beeinflusst. Gut, dass Di-
gitalisierungsprozesse im 
Unternehmen mitbestim-
mungspflichtig sind!

Mädchen und Frauen weitergege-
ben werden.

Hier der Link zum Film:

Die Frauen der IG BCE haben mit 
diesem Projekt gezeigt, was So-
lidarität für uns bedeutet. Die  
IG BCE sagt allen ehrenamtlichen 
Kolleginnen herzlichen Dank für 
das Engagement!

Am vergangenen Frauentag 
startete die IG BCE gemeinsam 
mit der Frauenrechtsorganisa-
tion TERRE DES FEMMES das 
internationale Projekt „Bildung 
schafft Integration“.

Dank zahlreicher Spender konn-
ten wir den Erklärfilm „Gleich-
berechtigt leben in Deutsch-
land“ produzieren. Mit diesem 
Film können sich geflüchtete 
Mädchen und Frauen, trotz 
mangelhafter Sprachkenntnis-
se, über Rechte und Werte in 
Deutschland informieren und 
sich somit besser in unserem 
Land zurechtfinden.

Zudem können diese Informa-
tionen – in einem smartphone-
fähigen Format – an andere 
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Weitere Informationen
zum Thema auf
www.igbce.de

Höchste Zeit für Frauen

http://www.igbce.de
https://www.youtube.com/watch?v=_Lj3ylNpfYQ

